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              Instituto Politécnico Profesor Guillermo González Heinrich RBD 9159-6
               Centro Educacional Profesor Guillermo González Heinrich RBD 9194-4

                       “Llegarás a ser lo que logres aprender”
CIRCULAR Nº 1

 2º REUNIÓN DE APODERADOS 2015 (28 y 29 de Abril)
	Metodología de esta Reunión: El Profesor Jefe deberá explicar cada punto a sus Apoderados, anotar en la pizarra los aspectos más relevantes que guardan relación con su curso y hacer correr las respectivas nóminas o documentos para que los asistentes firmen


1.- “Compromiso Institucional”
El Manual de Convivencia Escolar en un Instrumento de Gestión de carácter formativo, que reúne todos los lineamientos para la generación de gratos ambientes de estudio y trabajo, con el objetivo de promover el desarrollo personal y social de los estudiantes, contemplando, al mismo tiempo, a los demás actores de la Comunidad Educativa, y el “Compromiso Institucional” responde a un análisis de él, lo reafirma, incluye aspectos transversales y le da un mayor énfasis al cumplimiento de deberes.  Por la relevancia de su contenido se analiza y trabaja con todos los agentes involucrados (Estudiante, Familia, Cuerpo Docente) quienes firman la toma de conocimiento tanto en la Reunión de Apoderados, como en Consejo de Curso.
(Firmar Compromiso Institucional)
2.- Claves SYSCOL

La plataforma computacional que permite visualizar las notas, observaciones y asistencias de alumnos se llama SYSCOL, y a través de ella los Padres y Apoderados pueden mantener un control de los resultados académicos.  Cada Estudiante cuenta con un código de acceso que le permite ingresar siguiendo los pasos que a continuación se indican:
· Ingrese a www.heinrich.cl
· Ingrese al ícono de Colegio (Centro Educacional Instituto Comercial Prof. G. G. Heinrich)
· Ingrese a “Calificaciones” 

· Si el curso de su hijo termina en N°2 ingrese a Instituto Comercial y si termina en N°3 hágalo donde dice Centro Educacional

· Ingrese el RUT del Estudiante (con puntos y guión) donde dice “usuario” y el número secreto donde dice “password” y presione ingresar.  En ese momento se abre un portal donde podrá revisar notas, asistencia y anotaciones

(Anotar resumidamente en la pizarra los pasos a seguir)

.
3.- Encuesta IVE para 1° Medios

La encuesta IVE (Índice de Vulnerabilidad de los Estudiantes) se aplica en 03 etapas de la vida escolar (Educación Parvularia, 1° Básico y 1° Medio).  Con los datos ingresados la JUNAEB define los programas de ayuda (becas y otros) que recibirán los estudiantes en los años venideros, por eso es muy importante completar los datos solicitados.

(1° Medios completan la encuesta y el Profesor Jefe se queda con ellas para posteriormente subir los datos a la plataforma computacional)
4.- Encuesta de Religión (todos los niveles)

Dando cumplimiento al marco temporal de las horas establecidas por el MINEDUC, nuestro Establecimiento impartirá las clases de Religión en función a la disponibilidad de espacios y horarios, es por ello que solicitamos que defina –marcando con una “X”- la opción que como familia adoptan.

(Todos los cursos firman opción a Religión y el Profesor Jefe las archiva en carpeta de reunión)

5.- Cuenta Pública

Tal como lo dispone el Calendario Escolar, antes del 30 de marzo de cada año se hace entrega en las oficinas del DEPROV, la “Cuenta Pública” correspondiente al año precedente (en este caso 2014).

A través de este mecanismo de información, los responsables de las distintas instancias del sistema escolar, asumen públicamente los resultados de su gestión y entregan un detallado informe de las acciones de mejoramiento y logro de resultados con el objetivo de que sean conocidas por toda la Comunidad Educativa, reconociendo el derecho de las personas a estar informada dando muestra de la transparencia del proceso.  Es por ello que los Documentos correspondientes a los RBD 9194-4 y 9159-6 además, se encuentran publicados en la página Web del Colegio (www.heinrich.cl)
(Anotar en la pizarra, la página web del Colegio)
6.- Circular de Cobro
A finales del año pasado y en conformidad a lo dispuesto en el DFL 2 de 1998, en su artículo N°26 y su posterior modificación, Ley N°19.532, en su artículo 2° N°8 (Ley de Subvenciones), mediante circular de cobros, se informaron los valores de colegiatura para el trienio 2015 - 2017 de los RBD 9194-4 y 9159-6, ambos adscritos al sistema de Financiamiento Compartido.  En lo medular, el documento informaba que los Padres y Apoderados de los Estudiantes de nuestros Establecimientos, en los años venideros, deberán cancelar los siguientes valores:
(Sólo dar a conocer la información que corresponda a su curso para NO confundir a los Apoderados)
	Año
	Derecho de Escolaridad RBD 9159-6
	Derecho de Escolaridad RBD 9194-4

	2015
	Escolaridad Anual 1° Medios $445.000.- pagados en 10 cuotas de $44.500.- mensuales de marzo a diciembre de 2015

Escolaridad Anual 2° Medios $480.000.- pagados en 10 cuotas de $48.000.- mensuales de marzo a diciembre de 2015

Escolaridad Anual 3° y 4° Medios $590.000.- pagados en 10 cuotas de $59.000.- mensuales de marzo a diciembre de 2015
	Escolaridad Anual 5° Básico a 1° Medio $445.000.- pagados en 10 cuotas de $44.500.- mensuales de marzo a diciembre de 2015
Escolaridad Anual 2° Medios $480.000.- pagados en 10 cuotas de $48.000.- mensuales de marzo a diciembre de 2015

Escolaridad Anual 3° y 4° Medios $590.000.- pagados en 10 cuotas de $59.000.- mensuales de marzo a diciembre de 2015

	2016
	Escolaridad Anual: Los valores indicados en el año 2015, podrán ser reajustados hasta el máximo permitido por la Ley de Subvenciones

	2017
	Escolaridad Anual: Los valores indicados en el año 2016, podrán ser reajustados hasta el máximo por la Ley de Subvenciones

	Matrícula: se deberá cancelar por alumno y de acuerdo a los valores oficiales fijados por el MINEDUC, en el mes de diciembre.  Los alumnos antiguos del Establecimiento deberán matricularse hasta el 30 de diciembre de cada año.  A contar del 02 de enero del año siguiente las matrículas no renovadas quedan de libre disposición del Establecimiento

	Otros: La inscripción respectiva postulación y entrevista de admisión para alumnos nuevos no tendrá valor

	Reglamento de Becas: La beca que se traduce en la rebaja total o parcial del pago de la mensualidad escolar, cumple con un rol social de gran importancia, al promover una mayor equidad en el sistema escolar, pues focaliza los recursos en los alumnos y grupos familiares vulnerables y de alto riesgo.
El otorgamiento no tiene carácter de beneficencia ni caridad, sino subsidiaria y solidaridad, por lo tanto, no es su prioridad solucionar problemas económicos de conductas altamente consumistas, excesivo endeudamiento financieros o gastos superfluos que en nada se relacionan con la satisfacción de necesidades básicas para el desarrollo de la persona en dimensión individual o social 

	Sistema de pago: los derechos de escolaridad deberán ser cancelados por anticipado por medio de las siguientes formas:

· Por medio de una cuponera de pago en una Institución bancaria, la cual será entregada oportunamente

· Efectivo

Reiteramos a todos los Padres y Apoderados que el pago debe realizarse los tres primeros días de cada mes.  El retraso en el pago originará gastos de cobranza

	Otras informaciones: en conformidad a la Ley de Subvenciones en nuestro deber señalar a usted que existen otros Establecimiento Educacionales “gratuitos” en la comuna, como alternativa para su pupilo(a)


(Firmar Acta de toma de conocimiento de la información entregada)
7.- Reforzamientos SEP
El Reforzamiento SEP es un beneficio gratuito que brinda la Institución a todos los estudiantes de 8° Básico a 3° Medio que de forma dirigida o voluntaria quieran subir su actual rendimiento.  Esta actividad corresponde a una de las “Acciones del Mejoramiento” de nuestro Proyecto Educativo que tiene como objetivo nivelar los conocimientos en las asignaturas de: Lenguaje, Matemática, Historia, Biología, Física, Química extendiéndose también a Educación Técnico Profesional (Contabilidad, Administración, Alimentación y Gestión de Pequeña Empresa (esta última como módulo transversal en T – P).

Todos los reforzamientos se realizan en jornada contraria y cuentan con un sistema de control de asistencia por listas, las que son supervisadas por el Profesor Emilio Alarcón mediante llamados telefónicos a los Apoderados de los alumnos insistentes.  Los estudiantes además cuentan con el beneficio de almuerzo en el casino de la JUNAEB.  Dentro de las exigencias está asistir debidamente uniformados y como reporte del trabajo realizado, al finalizar el semestre serán evaluados con una calificación que se consignará en la asignatura respectiva.  Para mayores detalles se recomienda contactarse con la Profesora Olga Abarca en el Edificio de Formación Inicial.
Horarios de Reforzamientos:

· Lenguaje:

	Myriam Yáñez
	Jueves 
	08:30 a 10:10
	2° Medios

	Rosa Utreras
	Lunes y martes
	14:00 a 15:30
	8° A3

	Patricia Vergara
	Martes y jueves
	14:00 a 15:30
	8° B3

	Rouss Villegas
	Lunes y jueves
	14:00 a 15:30
	1° Medios


· Inglés

	Raquel Villagra
	Lunes 
	11:05 a 12:35
	2° Medios

	
	Miércoles 
	09:25 a 10:55
	


· Matemática

	Rafael Orellana
	Lunes
	09:25 a 11:45
	2° A3 / 2° B3

	
	Martes 
	
	2° C3 / 2° D3 / 2° E3

	
	Lunes
	11:50 a 13:30
	2° B3 / 2° C3

	
	Martes 
	
	2° E3 / 2° F3

	
	Miércoles 
	
	8° A3

	
	Jueves 
	
	8° B3

	
	Lunes y jueves
	14:00  a 16:25
	8° A3

	
	Martes y miércoles
	
	8° B3

	
	Lunes 
	16:25 a 18:50
	1° A2

	
	Martes 
	
	1° B2

	
	Miércoles 
	
	1° A3 / 1° B3

	Ninoska Coloma
	Lunes
	09:40 a 10:55
	2° G3 / 2° H3

	
	Miércoles
	14:00 a 15:30
	1° C3 / 2° D3

	Mónica Gallardo
	Martes 
	09:40 a 10:55
	2° H3 / 2° I3

	Néstor Vallejos
	Lunes
	09:40 a 10:55
	1° L3

	
	Jueves
	09:40 a 10:55
	2° A2 / 2° B2

	Pilar Velásquez
	Jueves 
	11:50 a 13:30
	2° J3 / 2° K3 / 2° L3

	
	Martes 
	14:00 a 15:30
	1° J3 / 1° K3

	
	Miércoles 
	15:40 a 17:10
	1° G3 / 1° H3

	
	Jueves 
	
	1° I3 / 1° J3

	Rosario Colipi
	Lunes 
	16:25 a 18:50
	1° E3 / 1° F3

	Paulina Armijo
	Lunes 
	16:25 a 18:10
	3° Voluntarios


· Historia

	Christian Olguín
	Miércoles 
	09:25 a 10:10
	2° Medios

	
	Jueves 
	09:25 a 10:55
	

	Jorge Aravena
	Miércoles  y jueves
	09:25 a 10:55
	2° Medios

	Francisco Sagal
	Miércoles 
	11:50 a 13:15
	2° Medios

	
	
	16:40 a 17:10
	1° Medios


· Ciencias

	Néstor Vallejos
	Jueves 
	07:45 a 09:15
	2° Medios Física

	Marco Arenas
	Miércoles 
	11:05 a 12:35
	2° Medios Física

	
	Viernes
	
	2° Medios Biología

	
	Martes 
	16:40 a 17:10 
	1° Medios Química

	Óscar Tamayo
	Miércoles 
	11:05 a 13:15
	2° Medio Química

	Marcela Yau
	Miércoles 
	14:00 a 15:30
	1° Medios Física

	Juany Urra
	Martes 
	15:40 a 17:10
	1° Medios Química

	
	Jueves 
	14:00 a 15:30
	1° Medios Biología


· 3° Medios Técnico Profesional

	Marta Yáñez
	Lunes 
	09:45 a 12:45
	3° Medios T - P

	
	
	14:00 a 15:30
	

	
	Martes y jueves
	15:40 a 16:25
	

	
	Miércoles 
	16:25 a 17:10
	

	Luis Gamonal
	Jueves 
	15:40 a 18:50
	

	Marianela Ramírez
	Martes 
	14:00 a 16:25
	3° Serv. Ali, Col.

	Emilio Alarcón
	Miércoles y jueves
	17:25 a 19:30
	Matemática 3° / 

Control Asist.


8.- Orientación: información sobre 3° colación y proceso de entrega de útiles escolares JUNAEB
Los alumnos pertenecientes al programa “Chile Solidario” se les entrega una 3° Colación, para ello deben entregar en las oficinas de Orientación el documento que lo acredite como beneficiario del programa.

Útiles escolares: se están entregando a los alumnos beneficiados por la JUNAEB.  Para saber si a su pupilo le corresponden, debe ingresar a la página www.junaeb.cl en el link “útiles escolares” con el RUT del Estudiante.

9.- Información sobre Becas T – P 

En conformidad a lo establecido por la  La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, el Colegio participó en la capacitación para el uso de la plataforma informática de dicho organismo para este año. El objetivo es  validar la postulación de los alumnos que realizan práctica profesional  conforme  a normativa y, que postulen correctamente a la beca Técnico Profesional mediante el portal  www.junaeb.cl .  El colegio validó al 100% de los alumnos que están realizando o recientemente terminaron su práctica profesional, y que fueron seleccionados por JUNAEB.

La unidad Técnica a partir  del mes de mayo realizara una intervención en los 3º y 4 años medios  T – P  en el subsector de Orientación y Consejo de Curso, informando los procedimientos y campo normativo de decreto 2516/2007, que norma la Práctica Profesional y el Reglamento de Práctica Profesional de nuestro Establecimiento, para fortalecer la consecución lógica de un alumno que egresa de la enseñanza media T – P, es decir titularse en su respectiva especialidad.  Gran parte de esta información se encuentra en la página web de Colegio.  La innovación para este año dice relación con las salidas que los Coordinadores Jefes de Departamento deben agendar para este año,  a Empresas de Sector Económico de su especialidad, junto con otras actividades que fortalezcan progresivamente el número de alumnos titulados, como por ejemplo la realización de pre práctica profesional en periodo estival para alumnos de  3º año medio, y otras medidas afines, incluyendo la postulación a las becas T – P. 

________________________________
EQUIPO DE GESTIÓN
